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通州区校本研修工作特色总结通知

各中小学、幼儿园，职业学校、成人学校、培智学校、区直属单位：
为了落实《进一步加强中小学校本研修工作指导意见》（京教人[2022]8号）文件精神，通州区教师研修中心在“十四五”时期面向全区各教育单位组织了校本研修规划的制定、校本研修阶段总结的撰写与交流活动、校本研修特色展示等系列活动。为了迎接2025年北京市“十四五”时期教师培训工作验收和校本研修示范校评审，凝练校本研修特色，促进“十五五”校本研修工作的开展，师训部特组织“‘十四五’时期通州区校本研修特色总结”活动，请各单位在2024年4月校本研修阶段总结的基础上进一步完善，并按时提交。
一、格式要求
校本研修特色工作总结要求，与阶段总结一致：
（一）校本研修的规划与进展
1.校本研修规划的内容（略）。建议用表格，无需多解释。
2.校本研修规划的进展（略）。简要介绍校本研修规划内容是否全部完成，如果还有没完成的校本研修，请说明哪些内容没完成及其原因。说明截止到2025年11月21日，本单位应参加继续教育的总人数（包括系统中参加继续教育的专任教师和自愿参加专任教师继续教育的正副校级领导干部，不包括2025年7月入职的新教师），实际参加继续教育的人数，其中完成“十四五”继续教育（含公共必修课、专业必修课和选修课、校本研修）的人数，占应参加继续教育总人数的百分比。
（二）校本研修的特色与成效
1.是什么？（略）即概念界定校本研修特色是什么？ 
2.为什么？（略） 即说明为什么确定这样的校本研修特色？根据需要也可以写在“是什么”前面
3.怎么做？（详）即详细说明校本研修特色的经验到底是什么？ 
4.效果如何？（较详）即较为详细地说明校本研修特色发展带来了怎样的变化？可以运用数据或案例从教师、学生、学校等不同的角度来写。
（三）校本研修的困难与对策
1.校本研修特色发展中存在的困难或短板是什么？（略）
2.“十五五”校本研修工作改进的对策是什么？（略）
（字数5000字左右为宜）
二、写作思路
 “校本研修特色经验”的思路（仅供参考）
（一）校本研修特色从涉及的内容看，包括四种类型：
1.理念型：校本研修特色理念。即办学思想引领的校本研修特色，通常会凝聚为一个核心概念，会引领校本研修全方位的发展。
2.方法型：校本研修特色方法。即校本研修在培训方法上的创新，可以是一组并列的操作方法，也可以是一套递进的完整的操作流程；
3.内容型：校本研修特色内容，即校本研修特色项目或特色内容，通常指结合教师的需求和学校的资源优势而开发富有本校特色的研修项目或研修课程；
4.机制型：校本研修特色运行与管理机制等。这里的机制是指学校制定并实施的一系列规章制度和操作流程，以确保校本研修工作的顺利进行、高效运作和最终实现目标。机制的要素通常包括：人员、物资、资金、时间和信息；或目标任务、规章制度、组织架构、信息流动、绩效评估、激励机制等。
（二）校本研修特色从涉及的范围看，涵盖两个层面：
1.整体特色：结合办学思想的特色研修目标、特色内容体系（包括中观的研修项目、微观的研修课程）、特色研修方式（通常是组合式）、特色管理机制（通常系统化的）等全方位的特色；
2.局部特色：即校本研修某一方面或某一点上的特色，如特色研修内容（项目、课程）、特色研修方式、特色研修机制等。
三、提交要求
各单位撰写校本研修工作阶段总结（详见模板），于11月22日前将校本研修阶段总结电子版发到指定邮箱；纸质版2份盖章，其中1份学校存档（作为继教档案检查的一个要件）、另1份交到研修中心师训部（A21）。
师训部公共邮箱：
小学组：xiaoxueshixun@163.com
中学组：zhongxueshixun@163.com
学前组：xueqianshixun@163.com
附件：《“十四五”时期通州区校本研修工作特色总结》模版


通州区教师研修中心师训部
2025年11月10日
（联系人：闫德胜  52113013）





附件：《“十四五”时期通州区校本研修工作特色总结》模版（仅供参考）


           主题目（自拟）（正，黑体，小二号，加粗，单倍行距）
——单位全称+校本研修特色工作总结（黑体，3号，加粗，单倍行距）

一、校本研修的规划与进展（一级标题，黑体，小三号字，空2格，单倍行距）
（一）校本研修规划的内容（略）。建议用表格，无需多解释。
（二）校本研修规划的进展（略）。简要介绍校本研修规划内容是否全部完成，如果还有没完成的校本研修，请说明哪些内容没完成及其原因。说明截止到2025年11月15日，本单位选择“参加继续教育”的总人数（包括参加继续教育的专任教师和自愿参加专任教师继续教育的正副校级领导干部，不包括2025年7月入职的新教师），完成校本研修的人数，占参加继续教育总人数的百分比；完成“十四五”继续教育（含公共必修课、专业必修课和选修课、校本研修）的人数，占参加继续教育总人数的百分比。
（二级、三级标题和正文，宋体，四号字，不加粗，单倍行距）
二、校本研修的特色与成效
（一）是什么？（略）即概念界定校本研修特色是什么？ 
（二）为什么？（略） 即说明为什么确定这样的校本研修特色？根据需要也可以写在“是什么”前面。
[bookmark: _GoBack]（三）怎么做？（详）即详细说明校本研修特色的经验到底是什么？ 
（四）效果如何？（较详）即较为详细地说明校本研修特色发展带来了怎样的变化？可以运用数据或案例从教师、学生、学校等不同的角度来写。
三、校本研修的困难与对策
（一）校本研修特色发展中存在的困难或短板是什么？（略）
（二）“十五五”校本研修工作改进的对策是什么？（略）
（字数5000字左右为宜）
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